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LE MECANISME AFRICAIN D’EVALUATION PAR LES PAIRS
PROJET RELATIF A LA RATIONALISATION ET A L’ACCELERATION DE LA MISE EN ŒUVRE DU MECANISME AFRICAIN D’EVALUATION PAR LES PAIRS
APPEL A MANIFESTATION D’INTERET

MISSION A: Revision DE LA MethodologIE ET DES PROCESSUS DU MAEP
Le Mécanisme Africain d’Evaluation par les Pairs recherche des prestataires de service pour assumer une mission dans le cadre de la Révision de la Méthodologie et des Processus du MAEP. 

Ces prestations comprennent:

a) de faire des propositions pour la révision du cadre d’exécution du processus d’évaluation sans compromettre les principes fondamentaux du MAEP liés à l’appropriation par les nationaux et à une large participation. 
b) d’examiner chacune des exigences requises à différentes étapes du processus du MAEP et de faire des propositions sur la manière de les améliorer, de les réduire et de les normaliser, le cas échéant. 
Réalisations
A. 
Directives aux pays pour apporter une clarification sur les points suivants: 
i. Modalités d’adhésion au MAEP

ii. Note d’information destinée aux nouveaux pays membres 
iii. Création des structures nationales
· Nomination du Point Focal
· Etablissement du Conseil National de Gouvernance (Taille, composition, Président)

· Désignation des Institutions Techniques de Recherche
· Etablissement du Secrétariat National du MAEP
                iv. Exécution du processus d’évaluation du début à la fin.

B.            Un Manuel de Procédure pour guider les Missions Préliminaires, de Soutien et d’Evaluation 
C.            Méthodologie relative à l’évaluation par les pairs au niveau du Forum.

Le MAEP invite à présent  des sociétés de service et des Institutions Techniques de Recherche à manifester leur intérêt pour ces prestations.  Les intéressés doivent fournir une déclaration indiquant leur aptitude et expérience ainsi que leurs qualifications pour effectuer ces prestations (brochures, description de missions analogues, expérience liée à des conditions similaires, justification des compétences adéquates etc.). Cet appel à manifestation d’intérêt est ouvert aux soumissionnaires des pays éligibles.
Une liste restreinte de six prestataires sera établie.

Les propositions de candidature écrites seront envoyées à l’adresse ci-dessous mentionnée au plus tard le  3 août 2009.
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