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NOTE CONCEPTUELLE
Atelier de lancement du projet RESIslands

Renforcement des capacités institutionnelles des Etats membres de la Commission Climat des Etats Insulaires
Africains (AISCC) pour gérer les risques climatiques et renforcer la résilience

Hoétel Retaj, Moroni — 10 septembre 2026

1. Contexte et justification

Les Etats membres de I'AISCC — Cabo Verde, Comores, Guinée équatoriale, Guinée-Bissau, Madagascar, Maurice,
Sao Tomé-et-Principe, Seychelles et Tanzanie (Zanzibar) — figurent parmi les nations les plus vulnérables aux impacts
du changement climatique : élévation du niveau de la mer, cyclones, sécheresses, érosion cotiere et inondations. Ces
pays disposent cependant de capacités institutionnelles limitées pour cartographier leurs ressources naturelles et
conduire des évaluations multirisques, ce qui freine leur accés au financement climatique et la mise en ceuvre de
mesures de résilience adaptées.

C'est dans ce contexte que le Fonds Vert pour le Climat (GCF) a approuvé, avec la Commission Economique des
Nations Unies pour I'Afrique (CEA/UNECA) comme partenaire de mise en ceuvre, le projet de préparation RESIslands,
doté d'un budget de 4 943 086 USD sur 30 mois. Ce projet vise a renforcer les capacités institutionnelles de I'AISCC
et de ses neuf Etats membres en matiére d'évaluation des risques et de gestion des catastrophes multirisques.

L'atelier de lancement marque le démarrage officiel du projet. Il réunit I'ensemble des parties prenantes régionales
et nationales autour d'une vision commune, des objectifs du projet et des modalités de mise en ceuvre.

2. Objectifs de I'atelier de lancement

e Présenter officiellement le projet RESIslands, ses objectifs, ses résultats attendus et son calendrier de mise en
ceuvre a lI'ensemble des parties prenantes ;

e Renforcer I'appropriation nationale et régionale du projet par les Autorités Nationales Désignées (NDA), les
Points Focaux Nationaux (NFP) de I'AISCC et les ministeres sectoriels concernés ;

e Clarifier les roles et responsabilités des différentes parties prenantes (CEA, AISCC, NDA, Comité de pilotage,
consultants) dans la gouvernance du projet ;

e Valider le calendrier des activités et recueillir les priorités spécifiques de chaque pays pour la premiére année
de mise en ceuvre ;

e Consolider les synergies avec les initiatives régionales existantes (COl, AMHEWSA, ClimSA, projets de
préparation nationaux en cours).

3. Résultats attendus de I'atelier

e Le projet RESIslands est officiellement lancé et connu de I'ensemble des parties prenantes ;

e Lesroles et responsabilités de chaque partie prenante sont clarifiés et validés ;

e Un calendrier de mise en ceuvre pour les six premiers mois est validé par les pays participants ;

e Les membres du Comité de pilotage (PSC) sont identifiés et leur premiére réunion est programmée ;

e Les besoins et priorités spécifiques de chaque pays en matiére de renforcement de capacités sont recueillis.
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4. Public cible

L'atelier réunira environ 40 a 60 participants, en présentiel et a distance : représentants ministériels des neuf pays
membres de I'AISCC, Autorités Nationales Désignées (NDA) du GCF, Points Focaux Nationaux (NFP) de I'AISCC,
secrétariat de I'AISCC (hébergé par la Commission de I'Océan Indien), équipe de la CEA (TCND), partenaires techniques
(UT-ITC, IDEP), représentants du GCF, ainsi que des observateurs issus de la société civile et des partenaires régionaux
représentant les parties prenantes aux Comores.

5. Méthodologie et format

L'atelier se déroulera en format hybride (présentiel et visioconférence) sur une durée d'une journée, avec
traduction/interprétation simultanée dans les langues officielles de I'AISCC (francais, anglais, portugais). Il alternera
présentations plénieres, sessions de questions-réponses et travaux de groupe par pays pour recueillir les priorités

nationales.

6. Agenda indicatif de I'atelier de lancement

D L [

08h30 — 09h00

09h00 — 09h30

09h30 — 09h45

09h45 — 09h55

09h55 — 10h15

10h15 - 10h30

10h30 - 10h45

10h45 - 11h45

11h45 - 12h30
12h30 - 13h00
13h00 - 14h00

14h00 - 15h30

15h30 - 16h00
16h00 - 16h30

16h30 - 17h00

Accueil et enregistrement des participants

Cérémonie d'ouverture : mots de bienvenue

Présentation du projet RESIslands : contexte, objectifs, théorie du
changement, et présentation de I'AISCC et de son réle de
coordination régionale

Présentation sur les activités du RESIslands aux Comores

Présentation des priorités sectorielles : Ministére des Finances,
Direction de la Sécurité civile, Commissariat au Plan, Ministere de
I'Environnement

Interaction et échanges avec les participants
Pause-café

Travaux de groupe thématiques : consultation des parties prenantes
sur les priorités nationales et le portefeuille de projets prioritaires

Restitution des travaux de groupe en pléniere
Session de questions-réponses en pléniére
Pause déjeuner

Travaux de groupe par pays : approfondissement des priorités
nationales et des besoins en renforcement de capacités

Restitution des travaux de groupe en pléniére

Session de questions-réponses en pléniere

Cléture officielle et pause-café

7. Modalités pratiques

Secrétariat / CEA
CEA, Fonds Vert pour le

Climat (GCF), Coordinateur

résident du Systeme des
Nations Unies, Ministre de
I'Environnement

CEA

Consultant national

Représentants ministériels

Modérateur

Facilitateurs / CEA

Rapporteurs de groupe

Modérateur

CEA / NDA

Rapporteurs
CEA

CEA / NDA, Ministére de
I'Environnement

Date : 10 septembre 2026

Lieu : Hotel Retaj, Moroni, Union des Comores
Langues de travail : frangais, anglais

Point focal organisationnel : Fawaz Mohamed Moumini — Tél : 3688392 / 4277240
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