
 

Forum des entreprises africaines 2025 

Proposition tendant à faire inscrire à l’ordre du jour un débat sur  

les catalyseurs des chaînes de valeur au niveau infranational  

 

 
1. Le Forum des entreprises africaines (Africa Business Forum), organisé chaque année 

par la Commission économique pour l’Afrique, constitue une plateforme de premier plan pour 

promouvoir les partenariats et libérer le potentiel économique en Afrique. Le Forum de 2025, 

qui porte sur le thème « Du potentiel à la prospérité : activer les chaînes de valeur régionales 

en Afrique », sera axé sur l’accélération de la croissance à l’aide des chaînes de valeur 

régionales, en particulier dans les secteurs de l’élevage, des produits pharmaceutiques et des 

agriparcs. 

 

2. Afin d’enrichir l’ordre du jour du Forum et de fournir des informations exploitables sur 

le développement des chaînes de valeur régionales, le présent document apporte une 

recommandation tendant à faire inscrire à l’ordre du jour du Forum une table ronde qui aurait 

lieu avec la participation des représentants de gouvernements infranationaux sur le rôle de 

catalyseur des chaînes de valeur que doivent jouer ces gouvernements. La table ronde mettrait 

en évidence la manière dont les gouvernements infranationaux s’attaquent aux problèmes et 

stimulent les progrès par des politiques et des initiatives novatrices. En présentant des dirigeants 

d’États, de provinces ou de villes de pays africains qui ont réussi à attirer des investissements, 

à créer et à étendre des chaînes de valeur, à soutenir des petites et moyennes entreprises et à 

résoudre des problèmes socioéconomiques tels que ceux intéressant l’emploi et l’insécurité, la 

table ronde fournira des stratégies pratiques et transposables permettant de stimuler 

l’intégration régionale. 

 

I. Justification  
 

3. L’organisation d’une table ronde portant sur les gouvernements infranationaux en tant 

que catalyseurs de chaînes de valeur serait l’occasion de partager des connaissances sur les 

sujets suivants : 

 

a) Création de chaînes de valeur infranationales. Les gouvernements 

infranationaux jouent un rôle essentiel dans la mise en œuvre des politiques tendant à modeler 

l’agriculture, l’industrie et le commerce, qui sont les pierres angulaires de l’intégration 

économique régionale ; 

 

b) Attraction des investissements. Les méthodes utilisées avec succès pour attirer 

des investissements nationaux et étrangers dans le cadre de partenariats entre secteur public et 

secteur privé ou du développement des infrastructures peuvent servir de modèles à d’autres 

pays ; 

 

c) Appui aux petites et moyennes entreprises et promotion de la croissance 

inclusive. Les catalyseurs des chaînes de valeur infranationales peuvent connecter les petites 

et moyennes entreprises aux marchés régionaux, renforcer les capacités et fournir un accès aux 

financements, autant d’éléments qui constituent des moteurs d’une croissance économique 

inclusive ; 
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d) Règlement des problèmes d’emploi et de sécurité. Les gouvernements 

infranationaux peuvent créer des environnements favorables pour faciliter l’emploi, lutter 

contre l’insécurité et renforcer la confiance dans la gouvernance, mesures qui sont des 

composantes essentielles d’un développement inclusif et durable ; 

 

e) Développement des infrastructures. Les gouvernements infranationaux sont 

souvent à l’avant-garde de la construction d’infrastructures critiques telles que les routes, les 

installations de stockage et les plateformes logistiques, qui sont indispensables pour libérer tout 

le potentiel des chaînes de valeur régionales ; 

 

f) Amélioration du développement des entreprises. En favorisant les pôles 

d’innovation, les programmes d’incubation et les services d’assistance aux entreprises, les 

gouvernements infranationaux renforcent la capacité des entreprises locales à se développer et 

à soutenir la concurrence sur les marchés régionaux et mondiaux ; 

 

g) Renforcement de la transparence et de l’apprentissage entre les pairs. En 

partageant leurs réalisations et leurs difficultés, les catalyseurs des chaînes de valeur 

infranationales peuvent promouvoir la transparence et susciter l’apprentissage dans les sous-

régions, stimulant ainsi l’innovation et la responsabilité. 

 

II. Détails du segment proposé 
 

4. Les détails du segment proposé sont les suivants : 

 

a) Le titre proposé est le suivant : « Leçon de choses : activation des chaînes de 

valeur régionales par les catalyseurs des chaînes de valeur infranationales » ; 

 

b) La durée de la table ronde serait de 15 à 20 minutes ; 

 

c) Il s’agirait d’une table ronde animée par un modérateur, à laquelle participeraient 

quatre représentants de gouvernements infranationaux de la région jouant le rôle de catalyseurs 

de chaînes de valeur. 

 

III. Intervenants 
 

5. Les intervenants proposés sont les suivants : 

 

a) M. Seyi Makinde, gouverneur de l’État d’Oyo (Nigeria). M. Makinde est un 

leader transformationnel qui redéfinit la gouvernance en Afrique par l’innovation, la 

transparence et la croissance inclusive. En sa qualité de gouverneur de l’État d’Oyo, il est à 

l’origine d’initiatives marquantes dans les domaines des infrastructures, de l’agriculture et de 

l’industrie, tirant parti des partenariats entre secteur public et secteur privé pour attirer 

d’importants investissements. Sous sa direction, une zone spéciale de transformation agro-

industrielle et un parc agroalimentaire ont été créés à Awe, dans l’État d’Oyo, afin d’améliorer 

la production agricole, l’élevage, l’irrigation, l’agro-industrie et l’agro-alimentaire. M. 

Makinde est un ingénieur et un entrepreneur chevronné dont les politiques fondées sur les 

données et axées sur les personnes ont fait de l’État d’Oyo un modèle en matière de 

transformation économique durable. Son leadership visionnaire et sa capacité avérée à susciter 

des changements percutants feraient de lui un intervenant exceptionnel pour le Forum de 2025, 

où ses idées sur la promotion de la collaboration, de la résilience et de la croissance susciteraient 

des stratégies applicables pour assurer l’avenir économique du continent ; 
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b) M. Gideon Mung’aro, gouverneur du comté de Kilifi (Kenya). M. Mung’aro 

est un dirigeant dévoué qui est profondément attaché au développement durable et à 

l’autonomisation des communautés. Depuis son entrée en fonction, il donne la priorité à des 

initiatives de transformation dans des secteurs importants tels que les infrastructures, 

l’éducation, les soins de santé et le tourisme, dans le but de faire du comté de Kilifi une 

puissance économique régionale. Mettant l’accent sur les partenariats entre secteur public et 

secteur privé, M. Mung’aro s’emploie à attirer des investissements qui stimulent la croissance, 

tout en s’intéressant aux problèmes locaux tels que le chômage des jeunes et la résilience face 

aux changements climatiques. Le leadership inclusif qu’il pratique et sa vision stratégique font 

de lui une voix essentielle pour façonner l’avenir du Kenya et un excellent acteur des dialogues 

sur le développement régional et national ;  

 

c) Mme Yvonne Aki-Sawyerr, maire de Freetown. Mme Aki-Sawyerr est une 

dirigeante visionnaire qui transforme la gouvernance urbaine en Afrique grâce à son approche 

novatrice et inclusive. Depuis son entrée en fonction en 2018, elle dirige l’initiative 

« Transformer Freetown », qui porte principalement sur des domaines essentiels tels que la 

résilience face aux changements climatiques, le logement, l’assainissement et l’autonomisation 

économique. Elle a obtenu une reconnaissance internationale pour son leadership, lequel a 

permis de conjuguer des stratégies fondées sur des données à la mobilisation de la population. 

Parmi les initiatives novatrices qu’elle a prises, on peut citer la plantation d’un million d’arbres 

pour lutter contre la déforestation et les inondations urbaines. Par son attachement à la durabilité 

et à l’équité, Mme Aki-Sawyerr a fait de Freetown un modèle de développement urbain 

progressif, ce qui lui a valu d’être reconnue dans le monde entier comme une dirigeante 

dynamique et influente façonnant l’avenir de l’Afrique ; 

 

d) M. Khaled Abdel Aal, gouverneur du Caire. M. Abdel Aal est un leader 

visionnaire qui est à la tête de l’une des villes les plus grandes et les plus dynamiques d’Afrique. 

Par l’accent qu’il met sur la modernisation urbaine, la durabilité et le développement des 

infrastructures, il a suscité des initiatives tendant à remédier aux problèmes posés par 

l’urbanisation rapide au Caire, notamment l’amélioration de la gestion du trafic, le 

renforcement des services publics et la revitalisation des espaces publics. Sous sa direction, Le 

Caire a fait progresser l’intégration des solutions urbaines intelligentes, conformément à la 

Vision 2030 de l’Égypte pour une croissance durable et inclusive. Son approche stratégique de 

la gouvernance et son engagement à améliorer la qualité de la vie des habitants du Caire font 

de lui une personnalité importante en matière de transformation urbaine en Afrique et au 

Moyen-Orient. 

 

IV. Objectifs 
 

6. Les objectifs de la table ronde sont les suivants : 

 

a) Partage de connaissances. Les politiques efficaces, les problèmes rencontrés 

et les enseignements tirés de l’activation des chaînes de valeur régionales seront mis en 

évidence ; 

 

b) Innovations en matière de politiques. Des méthodes novatrices d’intégration 

des petites et moyennes entreprises dans la mise en œuvre de l’Accord portant création de la 

Zone de libre-échange continentale africaine seront examinées ; 

 

c) Collaboration. Les partenariats entre les catalyseurs des chaînes de valeur sous-

régionales, les partenaires de développement et les acteurs du secteur privé seront facilités ; 
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d) Emploi des jeunes et sécurité. Des stratégies de lutte contre le chômage des 

jeunes et l’insécurité par le développement de chaînes de valeur régionales seront examinées ; 

 

e) Transparence et responsabilité. Les données d’expérience des acteurs ayant 

réussi à surmonter les difficultés rencontrées dans la promotion de la confiance dans la 

gouvernance seront partagées. 

 

V. Résultats attendus 
 

7. Les résultats attendus de la table ronde sont les suivants : 

 

a) Informations pratiques. Les participants acquerront des connaissances 

exploitables sur les modèles transposables d’activation des chaînes de valeur régionale ; 

 

b) Renforcement de la collaboration. Les partenariats entre les membres de la 

Commission économique pour l’Afrique, les gouvernements infranationaux et les principales 

parties prenantes seront encouragés ; 

 

c) Octroi de moyens d’action aux petites et moyennes entreprises. Les stratégies 

d’intégration des petites et moyennes entreprises dans les chaînes de valeur régionales seront 

renforcées ; 

 

d) Recommandations : Les cadres de lutte contre les problèmes rencontrés en 

matière d’emploi, de sécurité et de gouvernance seront renforcés. 

 

VI. Conclusion 
 

8. L’inscription d’un débat sur les catalyseurs des chaînes de valeur infranationales à 

l’ordre du jour du Forum offrirait de nouvelles perspectives et montrerait comment les 

innovations locales stimulent l’intégration économique régionale. En présentant ses stratégies 

et ses réalisations, la CEA peut mettre en évidence le rôle essentiel que ces catalyseurs jouent 

dans la réalisation du potentiel économique de l’Afrique. Le segment viendrait amplifier les 

retombées du Forum, promouvoir l’apprentissage entre les pairs et susciter le renforcement de 

la collaboration entre les différents niveaux de gouvernance. 

 

__________ 

 


